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Sind das die Attribute, die man mit Ihrer Person verbindet? Dann sollten wir uns kennen lernen. 
 
Unser mittelständischer Kunde, ein etabliertes und anerkanntes Familienunternehmen im Großraum 
Nürnberg, gehört aufgrund des hohen Qualitätsanspruches, seiner interessanten Produkte und der 
ausgeprägten Kundenorientierung zu den führenden Anbietern in seiner Branche. Eine gesunde 
Kapitalstruktur, langfristige Kundenbeziehungen und motivierte Mitarbeiter*innen bilden die Basis für 
zukünftige wirtschaftliche Erfolge. 

Wir suchen Sie als Steuerberater*in mit Expertise im Mittelstand für die  

 

Leitung Rechnungswesen & Steuern (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortlich für sämtliche steuerlichen und buchhalterischen Angelegenheiten innerhalb der 
Unternehmensgruppe sowie Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse, Vorbereitung 
Konzernabschluss, Steuerbilanzen und Steuererklärungen  

• Führung und Entwicklung eines größeren Teams in Buchhaltung und Mahnwesen 

• Weitere Professionalisierung und Digitalisierung des Finanz- und Rechnungswesens  

• Verantwortung für die Steuerplanung und -optimierung 

• Unterstützung bei der Bearbeitung von steuerlichen Gesellschafterthemen  

• Steuer- und finanzwirtschaftliche Bewertung von gesellschaftsrechtlichen Fragestellungen  

• Finanzdisposition und Steuerung der laufenden Bankgeschäfte  

• Koordination und Steuerung externer Partner wie Steuerberater & Wirtschaftsprüfer, Finanzbehörden 
und Banken 

Unsere Anforderungen:  

• einschlägige Ausbildung und/oder BWL-Studium mit Schwerpunkt Rechnungswesen/Steuern  

• Steuerberatungsexamen sowie mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer Steuerberatungskanzlei 
oder im Rechnungswesen eines mittelständischen Unternehmens  

• Sichere Beherrschung der HGB-Rechnungslegungsvorschriften, fundierte Kenntnisse im 
unternehmerischen Steuerrecht sowie in Steuerplanung und -optimierung  

Neben hohem Sachverstand erwarten wir von Ihnen Verantwortungsbereitschaft, Zuverlässigkeit und 
Loyalität. Als Führungskraft sind Sie erfahren darin, die mit Ihnen zusammen arbeitenden 
Mitarbeiter*innen und Kollegen*innen in Veränderungsprozesse mit einzubeziehen und gemeinsam 
überzeugende Lösungen zu generieren. Fundierte Erfahrungen im Prozeß- und Projektmanagement sowie 
eine hohe Affinität für digitale Lösungen runden Ihr Skill-Set ab. Unser Kunde erwartet nach der Probezeit 
einen Erstwohnsitz in pendelbarer Nähe zum Firmen-Standort und die Bereitschaft, primär vor Ort tätig zu 
sein.  Aussagefähige Bewerbungen mit Angaben zur möglichem Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellungen 
schicken Sie bitte per E-Mail an Rewe-Steuern@profils.de, profils executive search, Dr. Susanne Ribbert, 
www.profils.de 
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